
Explorer les ressources sur WellBeingAtAECOM.com/fr/
Accédez à des articles, des webinaires, des ressources et des renseignements utiles accessibles à tous les employés d’AECOM.

Obtenir un soutien illimité grâce au Programme d’aide aux employés
Accédez à un soutien gratuit et confidentiel en tout temps pour les difficultés liées au travail, les problèmes relationnels et bien plus. 
Chaque membre de la famille recevra cinq séances gratuites par problème, par an. Consultez la bibliothèque en ligne pour obtenir des 
articles et des renseignements sur diverses invalidités, des conseils de voyage, des mesures d’adaptation en milieu de travail et bien plus. 

Profiter de ressources de mieux-être mental grâce à Koa Health Foundations
Améliorez votre mieux-être émotionnel grâce à un programme numérique flexible et complet. Utilisez les outils et les ressources pour 
développer votre résilience, réduire les sentiments d’anxiété et de stress et vous adapter aux changements et aux défis quotidiens. 

Tisser des liens avec d’autres membres de la communauté du mieux-être
Échangez avec vos collègues partout dans le monde et partagez des ressources et des idées sur les invalidités en milieu de travail.  
Joignez-vous à un groupe-ressource pour employés pour tisser des liens avec d’autres collègues et offrir votre point de vue unique.

Accéder à des cours de LinkedIn Learning
Découvrez des cours informatifs de LinkedIn Learning qui mettent l’accent sur l’inclusion et l’équité pour les personnes handicapées, 
y compris des sujets sur les mesures d’adaptation en milieu de travail, les pratiques d’excellence en matière d’accessibilité et la 
préparation du milieu de travail pour les personnes handicapées à l’intention des responsables et des gestionnaires.

Avantages sociaux 
et ressources de 
mieux-être pour 
soutenir les personnes 
handicapées

Consultez le WellBeingAtAECOM.com/fr/ pour obtenir de plus amples renseignements 
sur les avantages sociaux et les programmes de mieux-être et créer un compte personnel.

Nous sommes déterminés à vous soutenir, vous et votre famille. Nous favorisons une 
culture inclusive où nos points forts et nos différences sont valorisés. Découvrez ces 
ressources et programmes offerts, conçus pour vous aider à prospérer. 

1. Organisation mondiale de la Santé

Meilleures façons de soutenir les employés handicapés : Environ 
1,3 milliard 

de personnes 
vivent avec un handicap 

à travers le monde1. 

Être prêt 
à répondre 
aux besoins

Travailler en 
collaboration 
pour surmonter 
les difficultés

Utiliser un  
langage 
inclusif
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